ZARZĄDZENIE NR 11/2018
STAROSTY BIERUŃSKO-LĘDZIŃSKIEGO

z dnia 16.03.2018 r.
w sprawie wyboru przedstawiciela pracowników Starostwa Powiatowego w Bieruniu na kadencję w latach 2018-2020
Na podstawie art. 23713a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 108 z późn. zm.), oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t.j.: Dz. U. z 2017 r. poz. 2191 z późn. zm.) oraz Regulaminu wyboru przedstawiciela pracowników Starostwa Powiatowego w Bieruniu wprowadzonego Zarządzeniem Nr 54 /2012 Starosty Bieruńsko-Lędzińskiego z dnia 28 listopada 2012 r.  
zarządzam:

§ 1.

W celu przeprowadzenia wyboru przedstawiciela pracowników Starostwa Powiatowego 
w Bieruniu (dalej: Starostwo) na kadencję w latach 2018-2020, powołuję komisję w składzie:

Przewodniczący
-
 Zenon Kubica,
Członkowie:
-           Ewa Frymer,

-
 Klaudia Czarnynoga.
§ 2.

Kandydatów na przedstawicieli pracowników może zgłosić przewodniczącemu komisji, każdy pracownik Starostwa, w terminie do 23.03.2018 r. do godz. 1200.
§ 3.
1. Ustalam datę wyboru przedstawiciela pracowników na dzień 26.03.2018 r.
2. Komisja w dniu wyborów w godzinach od 900 do 1200 przeprowadzi wybory bezpośrednio w Wydziałach Starostwa.
§ 4.
Uchylam zarządzenie Nr 7/2018 Starosty Bieruńsko-Lędzińskiego z dnia 22 lutego
2018 r.
§ 5.
Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.
§ 6.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez wywieszenie ogłoszeń na tablicach ogłoszeń Starostwa Powiatowego 
w Bieruniu oraz budynku Powiatowego Centrum Społeczno-Gospodarczego w Lędzinach.

