Bierun, dnia 18.09.2019 .

BZK.2110.8.2019

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO INSPEKTORA

w peftnym wymiarze czasu pracy
w Wydziale Budownictwa i Architektury

w Starostwie Powiatowym w Bieruniu, ul. $w. Kingi 1

Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

wyksztatcenie wyisze inzynierskie o kierunku architektura lub budownictwo (preferowane
wyzsze drugiego stopnia o kierunku architektura lub budownictwo oraz uzupetniajgce prawo
lub administracja),

co najmniej 3 letni staz pracy (preferowany staz pracy w administracji architektoniczno-
budowlanej lub w nadzorze),

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarienia publicznego lub umyélne
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej oraz innych panistw, ktorym na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdinotowego przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

dla obywateli z innych panstw wymagana jest znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona
stosownym dokumentem.

Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:

podstawowa znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego, Prawa budowlanego oraz
ustaw: o drogach publicznych, o pracownikach samorzadowych, o dostepie do informacji
publicznej i ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO),

znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

wysoka kultura osobista,

pracowitosc i rzetelnos¢,

umiejetnos¢ precyzowania wnioskow,

umiejetnosc¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

Warunki pracy na danym stanowisku:

a) warunki dotyczace charakteru pracy:

praca jednozmianowa,
praca biurowa na stanowisku wyposazonym w monitor ekranowy,
ekspozycja pracy przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,

praca umystowa,

b) miejsce i otoczenie organizacyjno—techniczne stanowiska pracy:

— potozone na pietrze budynku,
— drzwi 0 odpowiedniej szerokosci,
- toalety oddzielne dla osdb niepetnosprawnych,



— winda dostepna z poziomu parteru,
— miejsca parkingowe i dogodne podjazdy dla oséb niepetnosprawnych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

— prowadzenie postepowan w sprawach zwigzanych z wydawaniem decyzji administracyjnych
o pozwoleniu na budowe i rozbiérke, zmianach, uchyleniu lub wygaszeniu tych pozwoler oraz
przyjmowanie zgtoszen budowy i wykonywania robot budowlanych,

— prowadzenie postepowan zwigzanych z wydawaniem decyzji o zezwoleniu na realizacjg
inwestycji drogowych,

— prowadzenie postepowan dotyczacych zgdd na odstepstwa od obowigzujgcych przepisow,

wynikajgcych z ustawy Prawo budowlane oraz ustawy o transporcie kolejowym.

Wymagane dokumenty:

— list motywacyjny,

— cv zawierajgce dane nie wykraczajgce poza zakres danych osobowych okreslonych w art. 2281
Kodeksu pracy,

— kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (do pobrania pod adresem

podanym w pkt. 7),
— kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i staz pracy,

— odwiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

— oéwiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pefni
praw publicznych,

— os$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,

— oswiadczenie o prowadzeniu, bad? nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,

— kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych.

Miejsce i termin sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w terminie do: 1 paidziernika 2019 r.
w godzinach pracy Urzedu, w Kancelarii Starostwa, mieszczacej sig¢ na parterze budynku

lub pod adresem:

Starostwo Powiatowe w Bieruniu,

ul. $w. Kingi 1,

43-155 Bierun

z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko Inspektora w Wydziale Budownictwa i Architektury”

W przypadkach przesytania ofert za posrednictwem poczty, za ztoZong w terminie, uwaza sie oferte,
ktora wplyneta do kancelarii Starostwa najpézniej w dniu wskazanym w ogfoszeniu.

Inne informacje:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia, jest nizszy niz 6%.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang powiadomieni
o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej badz testu kwalifikacyjnego droga telefoniczna.

W przypadku podania przez kandydata dodatkowych danych osobowych, czyli nie wymaganych
w ogloszeniu o naborze, nalezy do dokumentéw aplikacyjnych dofgczy¢ wypetnione i podpisane




Oswiadczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do pobrania pod adresem:
http://bip.powiatbl.pl/Praca/druki-do-pobrania

Klauzula informacyjna

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, iz:

1

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Bierunsko-Ledzinski z siedzibg
w Bieruniu przy ul. $w. Kingi 1, e-mail: starosta@powiatbl.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
wolne stanowisko urzednicze. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w tym celu
jest ustawa Kodeks pracy oraz ustawa o pracownikach samorzadowych.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moze by¢ podmiot dziatajgcy na zlecenie administratora
danych, tj. podmiot Swiadczacy ustugi informatyczno-techniczne w zakresie serwisowania
i usuwania awarii.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w okresie niezbednym do przeprowadzenia
rekrutacji.

Posiada Pani/Pan prawo: dostepu do tresci swoich danych, do ich sprostowania, do ograniczenia
przetwarzania, do uzyskania kopii danych osobowych podlegajgcych przetwarzaniu, do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych oraz prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy prawa.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pafstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe].

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym ubieganie
sie o przyjecie kandydata do pracy w Starostwie Powiatowym w Bieruniu.

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych, e-mail: iod@powiatbl.pl

Bernard Bednorz



